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ی بین برنامه ریزی درسی، سبک تدریس با موفقیت شغلی معلمان مقطع بررسی رابطه

 ابتدایی شهرستان تنگستان
 

  1 منیژه رحیمی

 رانیبوشهر، ا ،یواحد بوشهر، دانشگاه آزاد اسلام ،یآموزش تیریکارشناس ارشد مد 1 

 

 

 

 چکیده

 شهرستان ابتدایی مقطع معلمان شغلی موفقیت با تدریس سبک درسی، ریزی برنامه بین یرابطه هدف تحقیق حاضر بررسی

-پیمایشی و از نظر هدف تحقیقی کاربردی است. جامعه آماری تحقیق حاضر کلیه –تنگستان می باشد. روش تحقیق توصیفی 

 نفر به عنوان نمونه انتخاب شدند. ابزار گردآوری 250ی معلمان ابتدایی شهرستان تنگستان می باشد که از بین آنان تعداد 

داده ها پرسشنامه می باشد. برای تحلیل داده ها از نرم افزار آماری اس پی اس اس استفاده شده است. در سطح آمار توصیفی 

نتایج  از میانه، میانگین و انحراف معیار بهره گرفته شده است. در سطح آمار استنباطی از آزمون گیرسون استفاده شده است.

 و درسی ریزی برنامه بینسی و موفقیت شغلی معلمان رابطه معناداری وجود دارد. همچنین نشان داد که بین برنامه ریزی در

 .دارد وجود معناداری رابطه معلمان شغلی موفقیت

 یشغل تیموفق س،یسبک تدر ،یدرس یزیبرنامه رهای كلیدی: واژه
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 بیان مسئلهمقدمه و .1

قاط ر شناخت نن به ما دهای درسی دارند؛ تجارب آنا اجرای برنامهای در  ن اصلی نقش برجستهلااز آنجا که معلمان بعنوان عام

ا ارایه رحی لارنامه پیشنهادات اصبکند؛ و میتوان به های برنامه درسی کمک می ها و حتی ظرفیتفرصت ،قوت و ضعف برنامه

گیری را ادی تلاای اختلاهای تاریک برنامه درسی اجرا شده دانش آموزان دارتواند بخش نمود. همچنین تجارب معلمان می

درسی را به  یهامهبدیهی است معلمان هستند که برنا .یادگیری استفاده شود یهاطیروشن نموده و در جهت کاربرد در مح

ست. اگر این کاروان بدون شک معلم قافله سالار ا دیشبیه کنوپرورش را به کاروانی ت. اگر فرآیند آموزشآورندیمرحله اجرا در م

ی و رهواشا)د برد. مسیر را ندانند کاروان را به بیراهه خواه یهابیها و فراز و نش و خم چله سالار تمام پیاین قاف

 (1396همکاران،

 طور به اطلاعات هک معنی این به است سنتی هایروش نوع از مدارس بیشتر در کلاسی هایآموزش در غالب سبک امروزه

 هب خود تلاش با که آوریچالش موقعیت هیچ با هدف به رسیدن برای آنها و شودمی داده قرار آموزاندانش اختیار در مستقیم

 بندی طبقه دادن، ربط ن،کرد جستجو کردن، فکر خلاقانه هایفرصت ترتیب این به کنند،نمی برخورد برسند، نهایی نتیجه

 اینکه به توجه با حقیقت در(. 1391نوروزی، و امیری)شودمی فراهم آموزاندانش برای کمتر مسئله، حل هایمهارت و کردن

 متعددی های شرو و است، مطرح آموزان دانش یادگیری ناپذیر جدای و مهم های بخش از یکی عنوان به امروزه تدریس روش

 مدرسه برون و روند متغیرهای دیگر و معلمان توانمندی و محیط به توجه با آنها اثربخشی که اند گرفته شکل زمینه این در

ثیر گذار مه درسی تاآنچه مشخص است معلمان از آنچه قصد تدریس آن را دارند در اجرای درست برنا. باشند متفاوت تواند می

م و تفسیر را که از محیط خود دارند را تنظی ییهاها و برداشتآن پنداشته لهیوسفرآیندی است که افراد به ادراک است.

فتار رگفت که  توانیرند. ممتفاوتی دا یها. غالباً معلمان از امری واحد برداشتدهندیبه آنها معنی م لهیو بدین وس کنندیم

 یهارنامهبری در اجرای از آنجا که معلمان نقش محو .بستگی دارد (واقعیت و نه)ها معلم به نور ادراک پنداشت یا برداشت

نها هم آتجارب  ت زیادی دارد و فهمیدن ادراکات ودرسی اهمیّ یهاتجارب آنان از برنامه جهیدر نت کنندیدرسی بازی م

درسی  یهاامهعوامل در اجرای برن نیتردرسی را مشخص کند یکی از مهم یهاعوامل آشکار و پنهان در اجرای برنامه تواندیم

 .معلمان هستند

 طریق از که معلم هایگرایش و هامهارت شخصی، تجارب و هادانش مجموعه به ایحرفه هایشایستگی: درسی ریزی برنامه

 باشند،می آموزاندانش ههم  برای یادگیری تجارب کننده ایجاد و بالا سطح کیفیت ارائه و کارایی بهبود دنبال به معلمان آنها

 معلمان ایحرفه هویت در آموزیدانش جمعیت و درسی برنامه ساختار در عمیق تغییرات(. 2002 ، استرانگ) شودمی گفته

 معلمان از بسیاری تا شده موجب جدید موقعیت این با برخورد برای مرتبط هایصلاحیت فقدان. است آورده وجود به بحران

 (.2007 مورنو) دارد جددم بازسازی به مبرم نیاز معلمان ایحرفه هویت بنابراین،. ببینند تنگنا در را خود ایحرفه هویت

است که مستلزم  عناصری  عنوان قلب فعالیت های آموزش وپرورش ازمهمترین  معلمان موفق به برنامه ریزی درسی برای

به فیم نظام آموزش وجهانی یا منطقه ای به طور مست تحولاتمحیطی اعم از  تحولاتزیرا  است.  تحول مناسب باشرایط جدید

 (1387آیتی،) کند. معلمان موفق را دچار دگرگونی می عملکرد،  تبع آن

. تبدیل گردد  الکل اعضای جامعه ی آموزش وپرورش به جریان فع  جریان این برنامه ریزی می بایست ازحالت سکون توسط

 (1381تقی پور،)
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قطع معلمان مبنابراین سوال اصلی تحقیق حاضر این است که آیا بین برنامه ریزی درسی، سبک تدریس با موفقیت شغلی 

 معناداری وجود دارد؟ ابتدایی شهرستان تنگستان رابطه ی

 

 مبانی نظری.2

 و یر طراحش محوری دو اصلاحات آموزشی از دیرباز تمایل به قرار دادن معلمان در نق هاهیپیشینه آموزشی مربوط به نظر

زنجیره نظام آموزشی و  یهاهمچنین معلم یکی از حلقه(. 1395 و همکاران،ملکی )درسی داشته است  یهااجرای برنامه

اشد؛ به هدفها بوی میتواند موجب از هم پاشیدن این زنجیره و شکست در دستیابی  تقوّآن است و ضعف و  عنصر نیمؤثرتر

درسی  یزیرم برنامهحلقه در نظا نیترفیلذا باید از تبدیل شدن عناصر اجرایی و مهمترین آنها که همان معلم است به ضع

رسی را شامل همه داگر برنامه  (.1388 ،مهرمحمدی)سرچشمه نگیرد  ها از این ناحیهجلوگیری کرد تا تغییر شکل برنامه

 یزان درسیره برنامه ند آنچه را کرا پذیرفته است پس معلمان موظف دانش آموزان بدانیم که مدرسه مسئولیت آن یهاتجربه

امه درسی به درستی اشاعه برن وری به وی شناسانده شود تا طمه درسی باید اند را به اجرا درآورند پس برناو تولید کرده یطراح

ین ابراز ورزیده و چن دیدرسی تأک یهالیدی در اجرای برنامهعنوان عنصر کنیز بر اهمیت معلم به( 1977) صورت گیرد. برونر

ت اسمی پیلیاست. فعلم عمل کند، دارا بودن ذهن فلسفی م -مهم معلمی که باید همانند فیلسوف یهایژگیاز و :داردیم

ح . وی در تشریداندیفکری م یریپذخصوصیات ذهن فلسفی را عبارت از وحدت اندیشه )جامعیت(، درک عمیق و انعطاف

 دارای ذهن وسیع است. فردی که ینهیامور با توجه به ارتباط آنها در یک زم ی، منظور از جامعیت مشاهدهدیگویجامعیت م

)هولفیش و  کندیصورت یک کل یا جریانی پیوسته تلقی متصویر بزرگ توجه دارد وزندگی را بهمعمول به  طور فلسفی است به

 یهافآنها را باهد یابطههمچنین فرد دارای ذهن فلسفی باید قادر باشد تا در برخورد با مسائل روزانه خود، ر(.  1385اسمیت، 

 یهاانه به هدفها در آینده میسر است، در نظر گیرد. ارتباط دادن مسائل روزکه تحقق آن ییهاها و آرماناساسی یا ایده آل

شف ست و به کخلاق ا خلق کند. چنین فردی داندیدور، مستلزم به کار انداختن عقل و تسلط بر عواطف و مقاومت در برابر نم

 فشار امر فوری است.( 1382تمایل دارد )اسمیت،  هادهیا

 رهومعلم، د تیتربمعلمان، نشیگز ندیفرا آنان، یمعلمان وتخصص حرفه ا ییمدرسه،کارآ درامور شدن معلمان ریرگاز د زیپره

وضعف  یریامعه پذامر معلمان،اختلال درروند ج درینسب ینامناسب ازعملکرد معلم،نابسامان یابیمعلمان،ارزشی آموزش یها

ی م معلمان ازمشکلات یبه رفاه معلمان همگ یتوجه یوبی نشدن معلم یمعلمان وحرفه ا ینگه داشت .وارتقا نظامی نسب

 .باشد

 

 اهداف تحقیق.3

 هدف اصلی -3-1

  معلمان تیوموفق برنامه ریزی درسی، سبک تدریسبررسی رابطه بین 

 یفرع اهداف -3-2

 معلمان  تیوموفق یدرس یزیبرنامه ر نیب بررسی رابطه ی– 1

 معلمان   تیوموفق سیسبک تدر نیب بررسی رابطه ی -2
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 های تحقیقفرضیه.4

 فرضیه اصلی -4-1

 .وجود دارد معناداریرابطه  معلمان تیوموفق برنامه ریزی درسی، سبک تدریسبین 

 یفرع فرضیه های -4-2 

 وجود دارد. معناداریمعلمان رابطه  تیموفق و یدرس یزیبرنامه ر نیب - 1

 وجود دارد. معناداریمعلمان رابطه  تیوموفق سیسبک تدر نیب -2

 

 روش تحقیق  -5

به  برای جمع آوری اطلاعات مربوطیمایشی است. پ -. از نظر ماهیت اوصیفیپژوهش حاضر از منظر هدف؛ کاربردی است

ن سی ، پایای و فارای )کتب و مقالات انگلیسادبیات این تحقیق و مباحث نظری مرتبط با موضوع از روش مطالعات کتابخانه

، رفته استگفاده قرار های اینترنتی( استفاده شده است.روش دیگری که در این پژوهش مورد استسایتها و آمارنامهها، نامه

-برای جمع مصاحبه، وگیر بودن استفاده از ابزاری چون مشاهده بر بودن و وقتاست که درآن با توجه به هزینه روش میدانی

 مدل مفهومی، از پرسشنامه بسته استفاده شده است.ها و های اولیه جهت آزمون فرضیهآوری داده

ده، از آوری ش های جمع در این تحقیق برای توصیف و تحلیل دادهبرای سنجش متغیرها از پرسشنامه استفاده شده است که 

شناختی ی جمعیت ها و بررسی متغیرها داده آوری استفاده شده است. در تحقیق حاضر پس از جمع توصیفی و استنباطی آمار

اری )درصدها، میانگین، در بخش توصیف آم.شده استپیرسون اقدام به انجام تحلیل عاملی و آزمون  با استفاده از آمار توصیفی،

 .استفاده شده است اس پی اس اسانحراف معیار، نمودارها( از نرم افزار 

 

 جامعه آماری -6

ه تعداد دفی سادتنگستان می باشد که از بین آنان به روش تصاجامعه آماری تحقیق حاضر کلیه معلمان ابتدایی شهرستان 

 نفر به عنوان نمونه انتخاب شدند. 250

 

 آماریتحلیل  -7

 هانرمال بودن داده-7-1

 نه یکی ازین زمیقبل از بررسی فرضیات پژوهش لازم است آزمون آماری مناسب جهت تجزیه و تحلیل آنها انتخاب شود. در ا

ها بر اساس متغیر مورد بررسی های آماری پارامتریک، نرمال بودن توزیع دادهبرای انتخاب آزمون های اساسیشرطپیش

ای استفاده شد. در نمونهها از آزمون کلموگروف  اسمینرف تکمال بودن عاملباشد. با این رویکرد ابتدا جهت بررسی نرمی

ن ها و فرض خلاف بیانگر غیرنرمال بودن آنرمال بودن توزیع دادهنگر ای، فرض صفر بیانمونهآزمون کلموگروف  اسمینرف تک

(، بیشتر ی، سبک تدریسدرس یزیبرنامه رهای پژوهش)(، مقادیر سطح معناداری عامل5-4است. بر اساس نتایج جدول شماره )

براین با ها رد گردید. بناداده ها را تایید و فرض خلاف مبنی بر غیرنرمال توزیعبود. لذا فرض نرمال بودن توزیع عامل 0.05از 

 شود. فاده میهای پارامتریک استهای بعدی از آزمونها، در تحلیلتوجه به نرمال بودن توزیع داده
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 هال بودن عاملای برای تعیین نرمانمونه: آزمون کلموگروف  اسمیرنوف تکشماره یکجدول 

 ابعاد

 شاخص

 یزیبرنامه ر

یدرس  
 سبک تدریس

 250 250 تعداد

پارامترهای 

 نرمال

.064 میانگین  4.12 

.785 انحراف معیار  714.  

.Z 3651آماره   1.106 

.066 سطح معناداری )دو دامنه(  092.  

 

 تحلیل فرضیه های پژوهش -8

 .وجود دارد معناداریرابطه  معلمان تیوموفق یدرس یزیبرنامه ر بین - 1

 واصله ایی تغیر فمبرای بررسی این فرضیه از آزمون همبستگی پیرسون استفاده شد. این آزمون به منظور بررسی ارتباط دو 

ه بسمت این دو متغیر متمایل شود. با این تفاوت که  که هر چه به متغیر است. 1-تا  1نسبی به کار می رود. ضریب آن بین +

ا بفی باشد، ابطه منردارد، و به سمت مثبت نشان از همسو بودن رابطه دارد. لذا اگر سمت منفی نشان از برعکس بودن رابطه 

 وا افزایش بباشد  افزایش یک متغیر متغیر دیگر کاهش می یابد و با کاهش آن متغیر دیگر افزایش می یابد. اما اگر مثبت

آزمون  ر اساسبده برای این فرضیه پژوهش کاهش یک متغیر، متغیر دیگر نیز افزایش و کاهش می یابد. نتایج به دست آم

ری وجود رابطه مثبت و معنی دا معلمان تیوموفق یدرس یزیبرنامه رهمبستگی پیرسون نشان داد که بین دو متغیر 

برنامه  عکس با کاهش نیز بهبود می یابد. و بر معلمان تیموفقمیزان  یدرس یزیبرنامه ر(، بدین صورت که با =R 498/0دارد)

 24/0ن است که (. ضریب تبیین محاسبه شده نیز حاکی از ایP≤0/05نیز کاهش می یابد) معلمان تیموفقمیزان  یدرس یزیر

 قابل تبیین و پیش بینی است. یدرس یزیبرنامه رتوسط  معلمان تیموفقدرصد از واریانس 

معلمان تیوموفق یدرس یزیبرنامه ر: ضریب همبستگی شماره دوجدول   

 وابسته

 

 مستقل

 ضریب تبیین موفقیت معلمان

./498 ضریب همبستگی برنامه ریزی درسی  248/0  

.000 سطح معنی داری  

 250 تعداد

 

 .وجود دارد معناداریرابطه  معلمان تیوموفقبین سبک تدریس  -2

 و سبک تدریسنتایج به دست آمده برای این فرضیه پژوهش بر اساس آزمون همبستگی پیرسون نشان داد که بین دو متغیر 

میزان  سبک تدریس(، بدین صورت که با افزایش و بهبود =R 418/0رابطه مثبت و معنی داری وجود دارد) معلمان تیموفق
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(. P≤0/05نیز کاهش می یابد) معلمان تیموفقمیزان  سبک تدریسنیز بهبود می یابد. و بر عکس با کاهش  معلمان تیموفق

قابل تبیین  سبک تدریستوسط  معلمان تیموفقدرصد از واریانس  16/0ضریب تبیین محاسبه شده نیز حاکی از این است که 

 و پیش بینی است.

معلمان تیموفق و سبک تدریس: ضریب همبستگی شماره سهجدول   

 وابسته

 

 مستقل

 ضریب تبیین موفقیت معلمان

./418 ضریب همبستگی سبک تدریس  169/0  

.000 سطح معنی داری  

 250 تعداد

 

 نتیجه گیری -9

 مهم و رورشپ و ترین بخش ازمنابع انسانی نظام آموزشمعلمان به عنوان مهمدر تبیین نتایج به دست آمده می توان گفت که 

و  از سازمان آموزش ایفا می کنند. نتایجی که مدارسدر  بنیادی نقش آموزشی های برنامه اجرای در گذار تاثیر عوامل ترین

 او ای حرفه عملکرد به معلم اعتبار و کار کیفیت و معلم کار روش و شیوه به رود، می انتظار مدارس فعالیت  اصل در و  پرورش

تحصیلات و در طول  یادگیری دانش آموزاندر  که ایبرجسته  نقش دلیل به  مختلف تحصیلی های دوره معلمان. دارد بستگی

 مختلف ایمهارته  بزمند کسهای یادگیری موثر است، نیازندگی آنان دارند و نیز به دلیل اینکه اعمال و رفتار در ایجاد انگیزه

 سبک های. و در راس آن برنامه درسی و تدوین فعالیت های مختلف آموزشی و درسی در مدارس هستندحرفه ای و  شغلی

 .دنماید میان تاکیدهند بر نقش تسهیل کنندگی معلماید رفتارهایی است که مدارس ارایه میتدریس الگوهای ویژه ای از عق

ی جازهافراگیران  به، ادهدولیت پذیری را توسعه ئاستقلال عمل فعالیت ابتکار مس و باشداهداف آن متمرکز بر نیاز فراگیران می

اهمیت  موزان ازآمعلمان تاثیر آن بر پیشرفت تحصیلی دانش دهد. توجه به ابعاد سبک های تدریس هر گونه تفکر خلاق می

ه مورد توج ز دیربازعنوان یک وظیفه پیچیده و پرمسئولیت ا تدریس بهت زیرا بالایی در آموزش پرورش ابتدایی برخوردار اس

ه است دهای داشتعمهای گذشته تغییرات  در دهه های ابتداییریزان آموزشی بوده است. در این میان، حیطه آموزش  برنامه

دریس تن به سبک تواشده است. در این راستا می آندر  معلمهای تدریس و نقش که این امر منجر به توجه ویژه به مهارت

مدارس و  علمان درعاملی مهم در موفقیت معنوان عنصر مهمی در تدریس بوده و  اشاره نمود که به دانش آموز محور و فعال

  به حساب می آید.در زندگی حرفه ای آنها 

 هاپیشنهاد-10

 آموزش معلمان در زمینه تدوین برنامه های درسی  -

 برگزاری دوره های آموزشی سبک تدریس برای  معلمان -

 بکارگیری مشوق های شغلی و حرفه ای و ارتقای جایگاه مادی معلمان  -

 نیازسنجی علمی در خصوص عوامل انگیزاننده شغلی معلمان  -

 توانمندی شغلی و حرفه ای معلمان آموزش های ضمن خدمت مناسب با هدف توسعه  -
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